SKOVVANGSKOLEN

Skovvangskolen

Skolebestyrelsesmgde 1. oktober 2025 - 17:15-19:00

Endelig dagsorden
Punkt 1. Dagsorden for dette mgde, kort mundtlig 17.15
gennemgang mv.
Referatet er godkendt. Mgderne starter fremover kl. 17:00.
Punkt 2. @konomi, aktuelle nggletal samt workshop Formal: At fastholde og styrke arbejdet | 17.20
med en sund og baeredygtig gkonomi.
Orientering ved Frank om skolens gkonomi.
. Workshop med fokus pa
Bemaerk: Skolens budget fglger kalenderaret og prioriteringsomrader i budget 2026.
ikke skoledret.
Bilag er vedhaeftet mgdeindkaldelsen
Skolen har leveret et forventet regnskab med et plus pa ca. 900.000 kr. Mlet er fortsat, at vi gar i nul
efter dette skolear, hvilket ledelsen anser for realistisk.
Vi gennemgik aendringerne mellem forventet regnskab maj/budget og s september. Vi bruger ca.
800.000 kr. mere i Ignudgifter, da vi har overfgrt gkonomi fra vikarkontoen, og vi har valgt at tildele hver
drgang en ekstra lzerer til henholdsvis dansk og matematik. Der er pt ansat 2 rotationsvikarer, men da de
afslutter i december, er refusionen ikke indregnet i 2025 tallene, da vi forventer fgrst at fa dem i 2026.
De vil give en forbedring pa ca. 300.000 kr.
Vi har en del ukrainske bgrn, hvor vi har en ansaettelse via jobcenteret - hun er her tre dage, hvoraf to er
Ignnet og en er som praktik.
Betaling af specialklasserne er i balance.
Punkt 3. Principper og retningslinjer pa skolens hjemmeside Formal: At sikre, at foreeldre og andre 18.05
interessenter nemt kan finde de
Drgftelse af, hvordan skolens principper og principper og retningslinjer, som
retningslinjer - udarbejdet og godkendt af | skolebestyrelsen har udarbejdet og
skolebestyrelsen - kan ggres lettere tilgaengelige for | godkendt.
forzeldre og andre interessenter.
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Skolebestyrelsens prioriterede fokusomrader:

1. Tid til samarbejde og faglig sparring: Sikre strukturer og tid til laererne og paedagogernes
samarbejde om elevernes faglige udvikling.

2. Individuel tilrettelagt stgtte: @nske om flere timer til individuel stgtte til elever med szerlige
behov.

3. Tidlig sprogstart i tysk og fransk: Starte sprogundervisningen tidligere, gerne allerede i 2. og 3.
klasse.

4. Biblioteksressourcer: Der er i indevaerende ar afsat 18 timer til biblioteket, og her gnskes fokus
pa gget timetal. Der ses gerne en skole, hvor bggerne har sin plads ud over pa biblioteket.

5. Ressourcer ved klassesammenlagninger: Afsztte tid og midler til en tryg og god overgang
ved sammenlaegning af klasser.

6. Dreng-pige-relationer: Arbejde aktivt for at styrke faellesskabet og relationer pa tvaers af kgn.

7. Skolemad og kantine: Undersgge muligheder for skolemad som middel til feellesskabs- og
maddannelse.

8. Toilet- og badekultur: Fokus pd trivsel og gode vaner omkring faciliteter og regler.

9. Overgang fra fase 1 til fase 2: Stgtte elever i overgangen, hvor de skifter rolle fra “store” i 4.
klasse til “sma” i 5. klasse.

Elevinddragelse:

Skolebestyrelsen gnsker, at eleverne ogs8 far mulighed for at reflektere over deres skolegang og komme
med gnsker til prioriteringer. Derfor udarbejder skolen en elevvenlig version af oplaegget, hvor eventuelle
tal fjernes, og sproget tilpasses, s& det er let for eleverne at forholde sig til, og dette praesenteres i
elevradet. Skolen samler input fra elevradet, og praesenterer elevradets tilbagemeldinger for
skolebestyrelsen. Det er herefter op til skolebestyrelsen at forholde sig til disse input i deres videre
prioriteringer og beslutninger.

Pause 18.15- 18.25

Punkt 4. Ledelsesstruktur Formal: At give skolebestyrelsen et 18:25
Orientering ved Frank om den aktuelle klart overblik over den nuvaerende
ledelsesstruktur i SFO og skolen organisering af ledelsen, herunder

rollefordeling og ansvarsomrader pa
skolen og SFO’en.

Pr. 1/8-25 ser ledelsesstrukturen sdledes ud:

Skoleleder: Frank Hansen

Viceskoleleder og paedagogisk leder 5.-9. 8rgang: Kate Lyhne

Konstitueret paedagogisk leder 0.-4. &rgang: Bettina Kastbjerg Lund

Konstitueret SFO-ledelse: Jesper Portz Johannsen, Gitte Salling og Jacob Holste

Vi slar en SFO-lederstilling op i det nye ar.

Punkt 5. Kontakt og henvendelser til skolebestyrelsen Formal: At undersgge, hvordan 18:40

skolebestyrelsen kan ggre det lettere
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Drgftelse af henvendelser fra foraeldre og andre at etablere kontakt og samtidig gge sin
interessenter. synlighed, samt at sikre en mere
systematisk og ensartet hdndtering af
henvendelser - 0gsd nar de rettes
direkte til enkelte
bestyrelsesmedlemmer.

Overvejelser: E-mail, telefonisk
kontakt eller andre relevante tiltag.

Der skal kigges pa, hvordan man kan fa skolens retningslinjer gjort synlige, sa de er nemme at tilga for
foraeldre.

Kommunikationen pa hjemmesiden skal vaere enkel, konkret og brugervenlig, sé alle malgrupper far en nem
adgang til relevant information.

Der er nedsat et udvalg bestdende af to repraesentanter fra skolebestyrelsen, som har til opgave at
udarbejde et konkret forslag til, hvordan ovenstdende kan implementeres. Forslaget praesenteres pd
skolebestyrelsesmgdet den 3. december, hvor SFO-bestyrelsen deltager.

Punkt 6.

Foreeldrerepraesentanter i Skolebestyrelsen for Formal: At styrke kendskabet til 18:50
skoledret 26/27. skolebestyrelsens arbejde og rolle

blandt foraeldre og gvrige interessenter
Drgftelse af, hvordan skolebestyrelsen kan gge sin

synlighed - f.eks. ved foraeldremgder eller andre Bemeaerk: Punktet handler ikke om,
relevante arrangementer. hvem der gnsker at fortszette i
bestyrelsen 26/27

Det er nu aftalt, at der star fglgende ud for hvert skolebestyrelsesmedlem p& hjemmesiden:
Forperson: Navn, mail, telefonnummer og barnets klassetrin

Medlemmer i skolebestyrelsen: Navn og barnets/bgrnenes klassetrin

Det er op til den enkelte, om man gnsker at have indsat billede.

Punkt 7.

Evt. 18:55

Der skal laves en invitation (Anders Lieberoth) - der laves et udkast som sendes til skolelederen.

Vedr. foreeldrehenvendelse om bekymringer i forbindelse med en klasseflytning mellem et lokale pd 2.
etage og et lokale i stueplan i den nye bygning.

Vi har drgftet det, og det er en ledelsesbeslutning som skolebestyrelsen ikke har befgjelser til at aendre.

Skolebestyrelsen har fuld tillid og bakker op om skolelelederens beslutning.

Afrundende

Forzeldrerepraesentanter: Louise Bro, Stine Skaarup, Kathryn Nielsen, Trine Henriksen,

bemaerkninger | Heidi Johannsen, Lovisa Bergfriedt Andersen, Reza Karimi

Medarbejderrepraesentanter: Mads Vejlgaard, Jan Helstrup Thomsen

Ledelsesrepraesentanter: Frank Hansen, Kate Mogensen Lyhne
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